
 CQPM  • Soudeur industriel

Produire - Réaliser 

Chaudronnerie - Soudage - Tuyauterie industrielle

MISSION(S) VISÉE(S) PAR LA QUALIFICATION

Le (la) soudeur(euse) industriel(le) réalise des opérations de soudage sur des éléments métalliques

préassemblés, tels que sous-ensembles de tôlerie, chaudronnerie, tuyauterie, …).

A cette fin, le (la) titulaire met en œuvre tout ou partie des procédés de soudage (TIG, MIG – MAG,

électrode enrobée, oxyacétylénique, brasage, etc.) sur différents métaux (acier, acier-inoxydable,

aluminium, cuivre, zirconium, etc.) et types de pièces (formes, épaisseurs, …).

Au travers de sa maîtrise gestuelle, il(elle) est le garant de la bonne qualité des travaux de soudure

réalisés.

Le soudeur est garant de l’exécution de la qualité du cordon de soudure réalisé.

ACTIVITÉS

En fonction des différents contextes et/ou organisations des entreprises, les missions ou activités du

titulaire portent sur :

La préparation de l’environnement de travail ;

L’analyse et la compréhension des documents liés au travail à exécuter ;

La préparation de son poste de travail ;

L’exécution des soudures selon les consignes et les normes ;

Dans certaines situations le positionnement, le pointage et la soudure de 2 ou 3 éléments

simplessupplémentaires (goussets, renforts) ;

Le contrôle ;

Les manutentions appropriées.

https://www.observatoire-metallurgie.fr/certifications/produire-realiser/soudeur-industriel


COMPÉTENCES

Préparer la zone de travail et les moyens nécessaires à l’activité.

Préparer les pièces et éléments à positionner et à assembler

Réaliser la maintenance de 1er niveau du poste de travail.

Régler les paramètres de soudage

Réaliser un positionnement d’éléments sur un ensemble ou sous ensemble partiellement soudé.

Réaliser les soudures sur un ensemble préassemblé sur au moins un procédé de soudage.

Contrôler la qualité des travaux de soudure

 

LES MÉTIERS LIÉS

Soudeur (H/F)

https://www.observatoire-metallurgie.fr/metiers/produire-realiser/soudeur


> Les interlocuteurs

L’UIMM territoriale la plus proche

Représentant des salariés

Directement en entreprise

Conseiller d’orientation

Conseiller en évolution profesionnelle : Pôle
emploi, APEC…

> Identification

Catégorie : A
Niveau :  3
N° Cert. : 1989 0042 R
État : Active
RNCP : RNCP34172

> Dispositif d’accès

Qui peut accéder à la certification ?
Jeunes et adultes

Salarié(e)s

Intérimaires

Demandeurs d’emploi

Comment accéder à la certification ?

Par la formation
Contrat de professionnalisation

Plan de développement des compétences

POE (Individuelle/collective)

Pro A

Par la Validation des Acquis de l’Expérience
Période de Professionnalisation

Plan de formation

CPF

Congé VAE


