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ACTIVITES

En fonction des différents contextes et/ou organisations des entreprises, les missions ou activités du
titulaire portent sur :

Cette activité consiste a monitorer (fait de maintenir un ceil, de surveiller quelque chose) différents
parametres du systeme d'information au sein du Security Operation Center (SOC : désigne dans une
entreprise I'équipe en charge d’assurer la sécurité de I'information). Ceci se fait au travers de requétes
corrélées qui permettent de mettre en relation différents événements qui pris indépendamment
passeraient inapergus. Dans cette activité, il est également nécessaire d'expliquer aux collaborateurs de
I'entreprise les regles de base de la sécurité informatique afin de les sensibiliser aux risques qu'ils
peuvent faire courir a leur entreprise.

COMPETENCES

. Superviser le systéeme d’information

. Sensibiliser les utilisateurs du systeme d’information a I'hygiéne informatique et aux risques liés a la
cybersécurité

@ Tous droits réservés
Litilizafion des données en libre accés sous résenve de citer la source « Observaloire de la métaliurgie » pour fowle diffusion



https://www.observatoire-metallurgie.fr/certifications/gerer-administrer/le-management-et-la-supervision-dun-systeme-dinformation
https://www.observatoire-metallurgie.fr/certifications/gerer-administrer/le-management-et-la-supervision-dun-systeme-dinformation

£ ‘, Chservatolre paritaire,
prospectf et analvtique

]
des métiers et aqualifications
=
de la Métallurgie

(CERTIFICATIONS)

> Les interlocuteurs

L'UIMM territoriale la plus proche
Représentant des salariés
Directement en entreprise
Conseiller d’orientation

Conseiller en évolution profesionnelle : Pdle
emploi, APEC...

> |dentification

N° Cert. : (CQPM 0302)
Etat : Active

> Dispositif d’acces
Qui peut accéder a la certification ?
Jeunes et adultes
Salarié(e)s
Intérimaires
Demandeurs d’emploi

Comment accéder a la certification ?

Par la formation
CPF

Contrat d’apprentissage (si mobilisation du CPF)
Contrat de professionnalisation expérimental
Plan de développement des compétences

CPF transition Prof.

POE (Individuelle/collective)

Par la Validation des Acquis de I'Expérience
Période de Professionnalisation

Plan de formation
CPF
Congé VAE
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