LE POSITIONNEMENT DANS LES CHAINES DE VALEUR MONDIALES Les dépendances Accompagnement des compétences

Résilience :

Dans toutes filieres on voit se développer : de nouvelles conditions de travail (mesures sanitaires, télétravail) ; de la flexibilité et polyvalence des
salariés ; le télétravail comme facteur d’attractivité des ingénieurs ; de moindres tensions locales en recrutements ; des formations en ligne et une
appétence pour les formations en ligne

*Soutien du plan de relance pour toutes filieres : APLD, aides a I'embauche de jeunes et d’alternants, subventions aux actions de formation pendant
I'activité partielle

Adaptation :

Pour toutes filieres, elle concerne le management (gestion de I'autonomie et du suivi des équipes avec le distanciel, gestion de I'imprévu). Avec le
télétravail, un socle de compétences numériques et informatiques devient indispensable.
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