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TRAVAIL REALISE AVEC L’APPUI DE L’OBSERVATOIRE DE LA
METALLURGIE

UN TRAVAIL INEDIT DE CONSULTATION DES ENTREPRISES DE LA
FILIERE SUR LEURS PROBLEMATIQUES RESSOURCES ET
COMPETENCES

UN TRAVAIL IMPULSE PAR L’ASSOCIATION D’INDUSTRIELS
TECH’SURF, EN PARTENARIAT AVEC L'UITS
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m LE CONSTAT

= LES METIERS DES TRAITEMENTS DES SURFACES SONT AUSSI
EN TENSION

= DES OUTILS ET DES FILIERES DE FORMATION EXISTENT

= DES DIFFICULTES A ATTIRER DES JEUNES, A MOBILISER ET
INTEGRER DES DEMANDEURS D’EMPLOI

= MAIS... LES BESOINS EN RESSOURCES NE SONT PAS EXPRIMES
CLAIREMENT PAR LES INDUSTRIELS
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LES OBJECTIFS DE LENQUETE

DISPOSER D’UN ETAT DES LIEUX DES BESOINS EN
RESSOURCES ET COMPETENCES A 3 ANS DANS LES
ENTREPRISES DES TRAITEMENTS DES MATERIAUX

PROPOSER DES ACCOMPAGNEMENTS PERSONNALISES AUX
ENTREPRISES EN METTANT EN CEUVRE LES OUTILS DE
FORMATION (ALTERNANCE, FORMATION CONTINUE INTER/INTRA/
EN SITUATION DE TRAVAIL, FORMATION DE DEMANDEURS
D’EMPLOI)

&=®
(= 14
Observatoire ««

Filiere Traitement des matériaux : Enquéte sur les besoins en compétences R
e de | Métallurgie

» Date de publication : Mai 2019 * page 5



m L’'ENQUETE

= ENQUETE LANCEE LE 19/10/2018 — CLOSE LE 06/02/2019

= 1819 ETABLISSEMENTS VISES

1 576 RESSORTISSANTS METALLURGIE EN BRETAGNE + 243 UITS
EMAILING + RELANCE TELEPHONIQUE REALISEE PAR UN
PRESTATAIRE EXTERNE

= 1 023 REPONSES (56%)
RESSORTISSANTS BRETONS (56%) + UITS (58%)

228 entreprises caractérisées avec une activite TS
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Caractérisation des
entreprises participantes
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m LA REPARTITION GEOGRAPHIQUE

0 ORIGINE METALLURGIE BRETONNE : 88 ENTREPRISES EN BRETAGNE
OORIGINE UITS : 140 ENTREPRISES EN FRANCE (2 EN BRETAGNE)

AUVERGNE-RHONE-ALPES M 29
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE mmmm 12
BRETAGNE s 88
CENTRE-VALDE LOIRE = 3
GRAND EST ®= 6
HAUTS-DE-FRANCE mm 7
ILE-DE-FRANCE s 19
NORMANDIE mm 7
NOUVELLE-AQUITAINE w18
OCCITANIE mm 8
PAYS DE LA LOIRE mmmmssmmm 28
PROVENCE-ALPES-COTED'AZUR = 3
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m L’ACTIVITE TRAITEMENT DES SURFACES

= 6 SUR 10 EXERCENT EN SOUS-TRAITANCE

En tant que
En tant que fournisseur de
fournisseur de procédés
moyens et (chimie,
équipements peinture, ...)
3%

4%

Au sein d'un Activités :
atelier intégré a
votre entreprise Chimie § 1
(ex- atelier de Caoutchouc, Plasturgie W 2
En sous- peinture)

traitance, en Métallurgie, produits métalliques

32%
tant que votre Electronique, équipements électriques
activité Machines, équipements industriels
prindpale Industrie automobile, navale, aéronautique
61%

Installation, maintenance
Commerce de gros
Siéges sociaux

Ingénierie, études techniques
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m LA TAILLE DES ENTREPRISES

= DES PME : 80% DES ENTREPRISES COMPTENT MOINS DE 50 SALARIES

Effectifs

M Moins de 11 sal. m 11-19 sal. = 20-49 sal. = 50-99 sal. m 100 sal. et plus
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m LA STRUCTURE DES EFFECTIFS

= PLUS DE 3 000 PROFESSIONNELS DES TRAITEMENTS DES
SURFACES DANS CES ENTREPRISES

Ingénieurs-

cadres
< _

Techniciens
18%

Opérateurs
73%
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m LA DIVERSITE DES METIERS
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m LES MARCHES

= LES ENTREPRISES SONT GENERALEMENT MULTI-MARCHES

Aéronautique-spatial s 10 62

Agriculture-agroal imentaire e 30 62

Automobile e 19
<> 61

Batiment L 14

Automobile Défense . 14

Aéronautique-spatial Electronique gy 7 33

Machinisme agri-agro et Batiment Energie s ¢ 33
Médical g o 31

Navale-Energies marines renouvelables gy 1 34
NATIONAL m BRETAGNE

n
o o _ , Autres marchés cités : \=?
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LES TECHNOLOGIES MISES EN OEUVRE

Polissage mécanique s 23 43
Polissage chimique en bain gy - 21
Tribofinition g 5 13
v Procédés chimiques en bain 58
12
Les prOCédéS en bain Procédés électrolytiques en bain gy 5 61

La peinture industrielle Projection thermique g 4 15

. z . Galvanisation a chaud 15
Le polissage mécanique alvanisationa chaud 11
PVD-CVD , ,3

Peinture conventionnelle par pistolage u—— 30
Peinture électrophorése en bain g 4 8

Polyméres fonctionnels | 13

NATIONAL wm BRETAGNE &
=’
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m LE PREVISIONNEL A 3 ANS

N/A
27%

oul
187

NON
55%

0 AVEZ-VOUS UN PREVISIONNEL
DE VOS BESOINS EN
COMPETENCES A 3 ANS ?

487 PROJETS DE RECRUTEMENT EXPRIMES

COURT TERME MOYEN TERME LONG TERME
(12 prochains mois) (2-3 ans) (>3 ans)
OPERATEUR 218 73 43
TECHNICIEN 65 28 18
INGENIEUR-CADRE 18 12 12
TOTAL 301 113 73
&ad
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m LES BESOINS EXPRIMES (1/2)

B COURTTERME = MOYEN TERME = LONG TERME TOTAL DES BESOINS

36 96
I I 72

Moins de 11 sal. 11-19sal. 20-49 sal. 50-99 sal. 100 sal. et plus

= 70% DES BESOINS
SE CONCENTRENT
DANS LES
ENTREPRISES < 50
SAL.

= 62% DES PROJETS
SONT URGENTS
(COURT TERME)
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m LES BESOINS EXPRIMES (2/2)

M OPERATEUR  mTECHNICIEN = INGENIEUR-CADRE TOTAL DES BESOINS

= 66% DES BESOINS
CONCERNENT LE

NIVEAU
OPERATEUR
96
86 - 33% SUR LES
72 71 ’
NIVEAUX
TECHNICIEN ET
INGENIEUR
Moins de 11 sal. 11-19sal. 20-49 sal. 50-99 sal. 100 sal. et plus
&

Filiere Traitement des matériaux : Enquéte sur les besoins en compétences Observoto ‘e
+ Date de publication : Mai 2019 + page 18 -de IO Metoll rg ie



m LES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT

N/A
31%

O ETES-VOUS CONFRONTE ADES _,
DIFFICULTES DE RECRUTEMENT ? **

0 LES DIFFICULTES S’EXPLIQUENT DU FAIT : 15%
Absence de candidats sur les _
domaines/compétences recherchés

Niveau d'exigence des candidat -
O POUR REPONDRE A LEURS BESOINS, LES

Localisation géographique de  py ENTREPRISES SONT PRETES A SE MOBILISER SUR :

I'entreprise
- La formation de demandeurs d’emploi

Faibl bilité d didat .
aible mobilit des candidats [ (58% des entreprises)

Autre [ - Le recours a l'alternance (37%)
En nb d’expressions de la part des entreprises -
=
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m LA FORMATION PROFESSIONNELLE

O AIRE DE MOBILITE EN MATIERE DE FORMATION PROFESSIONNELLE

Aucune mobilité (formation au seinde
mon entreprise)

Régionale
Départementale

Nationale

En nb d’expressions de la part des entreprises
<’
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Source ONISEP - 2019

m L’OFFRE DE FORMATION INITIALE

0 BAC PRO TRAITEMENTS DES MATERIAUX

¢ BTS TRAITEMENT DES MATERIAUX
0 OPTION A TRAITEMENTS THERMIQUES
¢ OPTION B TRAITEMENTS DE SURFACES

0 LICENCE PRO TRAITEMENT DES MATERIAUX

STATUT
[ TempsPLEN

- ALTERNANCE

GRAND-
OU EST DIPLOME
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L’OFFRE DE FORMATION INITIALE

Source ONISEP — 2019

http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/BTS-Traitement-des-materiaux-option-A-traitements-thermiques

http://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Formation/Formations/Post-bac/BTS-Traitement-des-materiaux-option-B-traitements-de-surfaces

T
aint-Nicolas-de-Redon [PGle formation retagne
BACPRO TM GRAND EST Reims Lycée Roosevelt
ILE DE France Montreuil Lycée Condorcet
AUVERGNE RHONE ALPES [Shambery Lycée Monge
Saint-Etienne Lycée Monnet Fourneyron
BRETAGNE Saint-Nicolas-de-Redon |P6le formation UIMM Bretagne
GRAND EST Reims Lycée Roosevelt
Saint-Louis Lycée Jean Mermoz
BTS TM HAUTS DE France Fourmie§ Lyceize Camille Claudel
ILE DE France Montreuil Lycée Condorcet
Paris Lycée Diderot
Saint-Chély-d'Apcher Lycée Théophile Roussel
OCCITANIE Tarbes Lycée Jean Dupuy
Toulouse UT3 Université Toulouse Il - Paul Sabatier
PACA Toulon Lycée Rouviere
BRETAGNE Saint-Nicolas-de-Redon |Pole formation UIMM Bretagne
LIC PROTM GRAND EST Vandoeuvre-lés-Nancy [Université de Lorraine
OCCITANIE Toulouse UT3 Université Toulouse Il - Paul Sabatier
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m L’OFFRE DE FORMATION INITIALE Source CEREQ-REFLETS

Effectifs 120 --58 111
en o 103 104 o 4
. s (o) o
derniere 100 o 90
année de 8 o 84 83
: 74 74 © 7 Nl e A
formatio 80 71 71 o 72 71
63 fo) &4
n 59 é%) 61 60 60
60
40
20
0

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

«===BACPROTM ©  BTSTM OPTION A : TRAITEMENTS THERMIQUES

BTS TM OPTION B : TRAITEMENTS DE SURFACE

Moins de 100 jeunes disponibles /an
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m L’OFFRE DE FORMATION CONTINUE

A3TS

DOUGE FORMATION National
CETIM Liste non exhaustive
CNAM CACEMI

FAI

GLC

IFI

POLE FORMATION UIMM BRETAGNE /
TECH’SURF

SDI
UNIVERSITES / ECOLES D’INGENIEURS
&
U’
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CONCLUSION

Plan d’action

1. ENRICHIR LA BASE DE DONNEES
Consulter les entreprises via 'UITS

2. EXPLOITER LES DONNEES EXISTANTES

Harmoniser les retours vers les entreprises pour préciser les besoins et les solutions
« Démarche Bretagne :

o UIMM Bretagne / P6le Formation UIMM Bretagne / Tech’Surf / Partenaires
«  Démarche nationale :
o Tech'Surf/ UITS / UIMM régionales / Partenaires

3. TRAVAILLER SUR L’ATTRACTIVITE DE LA FILIERE ET DE SES METIERS
Organiser des « Etats Généraux » de l'attractivité

o Tech’'Surf/ Partenaires UIMM Bretagne / P6le Formation UIMM Bretagne /

UITS / Etablissements et organismes de formation / Partenaires

‘ -
Observot0|re
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m DEFINITION - GLOSSAIRE

1. DEFINITION
Un traitement de surface est une opération mécanique, chimique, électrochimique
ou physique qui a pour conséquence de modifier I'aspect ou la fonction de la surface
des matériaux afin de I'adapter a des conditions d'utilisation données.

2. GLOSSAIRE

La modification de surface peut faire appel aux technologies suivantes :
POLISSAGE MECANIQUE
POLISSAGE CHIMIQUE EN BAIN
TRIBOFINITION (PAR CONTACT AVEC DES ELEMENTS ABRASIFS VIBRANTS)
PROCEDES CHIMIQUES EN BAIN
PROCEDES ELECTROLYTIQUES EN BAIN
PROJECTION THERMIQUE (PULVERISATION PAR PISTOLET DE METAL EN FUSION)
GALVANISATION A CHAUD
PVD-CVD : PAR VOIE PHYSIQUE, AVEC AJOUT D'UN AUTRE METAL (EX. NITRE DE TITANE)
PEINTURE CONVENTIONNELLE PAR PISTOLAGE
PEINTURE ELECTROPHORESE EN BAIN
AJOUT DE POLYMERES FONCTIONNELS (AYANT DES PROPRIETES EX. TENUE A CHAUD, ...)

SO T O
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